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PROPOSICAO NUMERO AUTOR
PROJETO DE LEI r 046 / 2023 —I VER. PEDROSA FILHO (NECO)
EMENTA

DISPOE SOBRE A VI%DAC;AO DE NOMEACAO DE PARENTES PARA
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA NO AMBITO DA
MUNICIPALIDADE ROSARIENSE E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Fica vedada a nomeacéao, designacao ou contratacdo de parentes até o
terceiro grau consanguineo ou por afinidade, conjuge ou companheiro(a) em cargos
em comissao e fungdes de confianga no ambito da Municipalidade Rosariense.

Art. 2° - Para fins desta Lei, consideram-se cargos em comissao e funcbes de
confianca aqueles de livre nomeacao e exoneracéo pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - A vedacéao prevista no artigo 1° ndo se aplica aos casos de nomeacao de
parentes de até o segundo grau consanguineo ou por afinidade para cargos de
provimento efetivo, desde que observados os requisitos legais de concurso publico.

Art. 4° - Os casos de nepotismo, identificados nos termos desta Lei, serdo
considerados atos de improbidade administrativa, sujeitos as sancdes previstas na
legislacao pertinente.

Art. 5° - Fica estabelecido um prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir
da publicacéo desta Lei, para que a Administracdo Municipal proceda a exoneracao
dos ocupantes de cargos em comissao e funcdes de confianca que se enquadrem
nas situacoes vedadas por esta Lei.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
JUSTIFICATIVA
Este Projeto de Lei visa estabelecer medidas concretas para coibir praticas
de nepotismo no ambito da Municipalidade Rosariense. O nepotismo, que consiste
na nomeacdo de parentes para cargos em comissao e funcdes de confianca,

prejudica os principios da moralidade, impessoalidade e eficiéncia na administracao
publica, comprometendo a lisura e a transparéncia na escolha dos ocupantes de



tais cargos. A vedacdo de nomeacdo de parentes para essas posicoes € uma
medida essencial para assegurar a meritocracia e a igualdade de oportunidades no
acesso aos cargos publicos. A pratica do nepotismo desvirtua o objetivo das
nomeacdes baseadas em critérios técnicos e de competéncia, prejudicando o
funcionamento eficaz da administragdo municipal. Com a proibicdo de nomeacoes
de parentes até o terceiro grau consanguineo ou por afinidade, cbnjuge ou
companheiro(a) em cargos em comissao e funcdes de confianca, esta Lei busca
preservar a integridade das instituicbes publicas e reforcar a confiangca dos
cidaddos na gestdo municipal. Além disso, a excecao estabelecida para cargos de
provimento efetivo, desde que obtidos por meio de concurso publico, assegura a
igualdade de condicbes para todos os candidatos. O combate ao nepotismo néo
apenas fortalece a ética na administracdo publica, mas também contribui para
aprimorar a qualidade dos servicos prestados a populacdo. A promocdo de um
ambiente de trabalho baseado em mérito e capacidade estimula a produtividade e a
eficiéncia dos servidores municipais, resultando em beneficios diretos para a
comunidade. Por fim, a adocdo das medidas propostas neste Projeto de Lei esta
alinhada com os principios de transparéncia, responsabilidade e legalidade, que
devem nortear todas as acbes do poder publico. Sua aprovacdo representara um
avanco significativo na construcdo de uma administracdo mais ética e eficiente, em
beneficio de todos os cidadaos da Municipalidade Rosariense.

SALA DAS SESSOES DO PLENARIO VER. MARTINHO DA CRUZ, DO PALACIO
“DOROTEIA QUEIROZ”.

Rosario — MA, 31 de agosto de 2023.
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